FINANSU STUDIJU PROGRAMOS STUDENTU PASIRENGIMO PROFESINEI VEIKLAI
VERTINIMAS

Vykdymo laikas — studentams atlikus baigiamaja profesinés veiklos praktika.

Tikslas — jvertinti jmoniy atstovy pozitirj ] Finansy studijy programos studenty pasirengima profesinei veiklai,
darbo rinkos poreikius bei studijy ir studenty kompetencijy tobulinimo perspektyvas.

Trumpas klausimyno pristatymas: jmoniy atstovai vertino Finansy studijy programos studenty pasirengima
profesinei veiklai, atsakydami j 19 klausimy. Klausimyng sudaré keturios pagrindinés teminés klausimy
grupés: respondenty atstovaujamy jmoniy charakteristika ir rySiai su Ekonomikos fakultetu, studenty praktika
ir absolventy jdarbinimo galimybés, Finansy studijy programos studenty geb¢jimy ir pasirengimo profesinei
veiklai vertinimas bei darbdaviy liikesciai ir studijy tobulinimo perspektyvos.

Apklausos rezultaty pristatymas:

Apklausoje dalyvaujanciy jmoniy ir jy rySiy su Vilniaus kolegijos Ekonomikos fakultetu apraSymas
Apklausoje dalyvavo 10 jmoniy ir organizacijy atstovy. Didzioji dalis respondenty, 90 proc., atstovauja
privataus sektoriaus ijmonéms, o 10 proc. — valstybinei organizacijai. Pagal darbuotojy skaiciy respondentai
atstovauja jvairaus dydzio jmonéms ir organizacijoms. Daugiausia respondenty, 40 proc., atstovauja jmonémes,
kuriose dirba 50 — 249 darbuotojai, 30 proc. — jmonéms, turin¢ioms 10 — 49 darbuotojus, po 10 proc.
respondenty atstovauja labai mazoms jmonéms, turin¢ioms iki 9 darbuotojy, jimonéms, kuriose dirba 250 — 499
darbuotojy, ir dideléms jmonéms, kuriose dirba 500 ir daugiau darbuotojy.

Vertinant respondenty rySius su Ekonomikos fakultetu, matyti, kad pagrindiné bendradarbiavimo forma yra
studenty priémimas atlikti praktika, kuriag nurodé 90 proc. respondenty. Kitos klausimyne jvardytos
bendradarbiavimo formos, tokios kaip dalyvavimas baigiamyjy darby gynimo komisijose, Ekonomikos
fakulteto organizuojamuose renginiuose, konsultacijy déstytojams ir studentams teikimas ar galimybiy
déstytojams tobulinti kvalifikacija sudarymas, respondenty nebuvo pasirinktos. 40 proc. respondenty nurodé,
kad jy atstovaujamose jmonése ar organizacijose dirba arba projektinei veiklai yra laikinai jdarbinami
Ekonomikos fakulteto absolventai, 50 proc. nurodé, kad Ekonomikos fakulteto absolventy jy atstovaujamose
imonése nedirba, o 10 proc. negaléjo atsakyti.

Studenty praktikos nauda jmonéms ir organizacijoms

I klausima apie studenty praktikos nauda jmonei ar organizacijai atsaké 80 proc. respondenty, o 20 proc.
atsakymo nepateiké. Respondenty atsakymai rodo, kad studenty priémimas praktikai vertinamas kaip abipusiai
naudingas procesas. Studentai gali padéti atlikti nesudétingus darbus, prisidéti prie projekty, tyrimy, analiziy
ir kasdieniy uzduociy bei padéti esant didesniam darbo kruviui. Taip pat praktika suteikia jmonéms galimybe
jvertinti potencialius biisimus darbuotojus, jy Zinias, geb¢jimus, motyvacija ir tinkamuma konkrec¢ioms darbo
pozicijoms. Respondentai pabrézé ir galimybe dalytis profesine patirtimi bei Ziniomis su studentais. Be to,
studentai gali prisidéti naujomis teorinémis Ziniomis, idéjomis ir jZvalgomis | jmonés veikla. Vienas
respondentas nurod¢, kad praktika jmonei néra naudinga.

Vertinant pasirengimg jdarbinti Finansy studijy programos absolventus, 20 proc. respondenty nurodé
planuojantys juos jdarbinti, 10 proc. teigé to neplanuojantys, o didzioji dalis, 70 proc., pasirinko atsakymag
»,hezinau / negaliu atsakyti. Nors dalis imoniy yra pasirengusios jdarbinti Finansy studijy programos
absolventus, dauguma respondenty Siuo metu neturi aiskios pozicijos dél jy jdarbinimo.

Vilniaus kolegijos studenty gebéjimy ir jgiidZiy profesinéje veikloje vertinimas

Respondenty buvo prasoma jvertinti Vilniaus kolegijos studenty gebéjimus ir jgiidZius profesingje veikloje
skaléje nuo 1 iki 5, kur 5 reiskia ,,puikiai®, o 1 — ,,silpnai. Tais atvejais, kai respondentai negaléjo jvertinti
konkretaus gebé¢jimo, buvo galima pasirinkti atsakyma ,,NeZinau / negaliu atsakyti‘.

Vertindami studenty gebé&jimus ir jgidzius profesinéje veikloje, po 30 proc. respondenty praktinius igidzius
jvertino 5 ir 4 balais, 20 proc. skyré 3 balus, o po 10 proc. — 2 ir 1 balg. Taigi 60 proc. respondenty praktinius
studenty jgudzius jvertino gerai arba puikiai.



Studenty gebéjima teorines zinias pritaikyti praktikoje 50 proc. respondenty jvertino puikiai (5 balais), 10 proc.
skyré 4 balus, 20 proc. — 3 balus ir 20 proc. — 2 balus. 1 balo neskyré né vienas respondentas. Taigi, nors pusé
respondenty §j gebéjimag vertino puikiai, kity respondenty vertinimai pasiskirsté nuo 2 iki 4 baly.

Studenty savarankiSkumas jvertintas itin palankiai: 80 proc. respondenty skyré¢ auksciausig 5 baly jvertinima.
Po 10 proc. respondenty savarankiskumg jvertino atitinkamai 3 ir 2 balais.

Gebé¢jimg dirbti komandoje 60 proc. respondenty jvertino 5 balais, 20 proc. — 4 balais, o 10 proc. — 3 balais.
Dar 10 proc. respondenty pasirinko atsakymg ,,NeZinau / negaliu atsakyti*. Taigi tarp gebéjimg jvertinusiy
respondenty vyravo auksti vertinimai, o 1 ir 2 baly nebuvo skirta.

Studenty iniciatyvuma 50 proc. respondenty jvertino 5 balais, 10 proc. skyré 4 balus, 20 proc. — 3 balus, o po
10 proc. skyré 2 ir 1 balg. Taigi pusé respondenty studenty iniciatyvumg vertino puikiai, tac¢iau Sio geb¢jimo
vertinimai buvo gana jvairis ir apémé visg vertinimo skalg.

Studenty ziniy siekimg 60 proc. respondenty jvertino 5 balais, o 20 proc. — 4 balais, todél 80 proc. respondenty
Siam gebéjimui skyré aukstus jvertinimus. Like 20 proc. respondenty skyré 2 balus.

Studenty darbstumas yra vienas palankiausiai jvertinty gebéjimy. 70 proc. respondenty ji ivertino 5 balais, o
20 proc. —4 balais, tod¢l net 90 proc. respondenty skyré aukstus 4 arba 5 baly jvertinimus. 10 proc. respondenty
darbstuma jvertino 1 balu.

Studenty komunikabiluma respondentai taip pat vertino daugiausia palankiai. 50 proc. respondenty skyre 5
balus, 0 30 proc. — 4 balus, taigi i$ viso 80 proc. respondenty komunikabilumg jvertino 4 arba 5 balais. 10 proc.
skyré 3 balus, dar 10 proc. — 1 balg.

Studenty atsakingumas vertintas palankiai: 60 proc. respondenty skyré 5 balus, o 20 proc. — 4 balus. 10 proc.
atsakingumg jvertino 3 balais, o dar 10 proc. — 1 balu. Taigi 80 proc. respondenty studenty atsakinguma jvertino
4 arba 5 balais.

Studenty motyvacija 50 proc. respondenty jvertino puikiai, skirdami 5 balus. 20 proc. respondenty skyre 4
balus, dar 20 proc. — 3 balus, o 10 proc. — 2 balus. Rezultatai rodo, kad studenty motyvacija daugiausia
vertinama teigiamai.

Apibendrinant atskiry studenty gebé¢jimy ir jguidziy vertinimg matyti, kad respondenty vertinimai daugiausia
buvo palankiis. Auks¢iausiais vertinimais i8siskyré studenty savarankiSkumas ir darb$tumas. Palankiai vertinti
ir komunikabilumas, atsakingumas, ziniy siekimas bei gebéjimas dirbti komandoje. Kiek jvairesni respondenty
vertinimai buvo vertinant studenty praktinius jgiidzius, iniciatyvuma ir gebéjimg teorines Zinias pritaikyti
praktikoje.

Vertinant Vilniaus kolegijos studenty pasirengimg profesinei veiklai, 40 proc. respondenty skyré aukSciausia
5 baly jvertinimg, o dar 40 proc. pasirengimg jvertino 4 balais. 20 proc. respondenty skyré 2 balus. 3 ir 1 balo
nepasirinko né vienas respondentas. Taigi 80 proc. respondenty studenty pasirengima profesinei veiklai
jvertino aukstais, 4 arba 5 baly, jvertinimais, o tai rodo 1§ esmés palanky studenty pasirengimo profesinei
veiklai vertinima.

Respondenty nuomoné apie absolventy jsidarbinimgq lemiancius veiksnius

Vertinant respondenty atsakymus apie tai, kas, jy nuomone, lemia aukstyjy mokykly absolventy jsidarbinimag
(galima buvo pazyméti ne daugiau kaip 2 atsakymy variantus), apklausos rezultatai rodo, kad jmoniy atstovai,
vertindami aukstyjy mokykly absolventy jsidarbinimo galimybes, didziausig reikSme¢ teikia profesinéms
zinioms, gebéjimams ir jgidziams (70 proc.) bei asmeninéms savybéms (60 proc.). Taip pat svarbis geri
praktiniai pasirengimo jgiidZiai, jgyti studijy metu (40 proc.), darbo patirtis (30 proc.) ir jdétos pastangos (20
proc.). Reciau buvo nurodomi jgytas iSsilavinimas, pazintys, atsitiktinumas ar rekomendacijos (po 10 proc.).
Pazymeétina, kad aukstosios mokyklos prestizas ir regiono ekonominé situacija respondenty nebuvo jvardyti
kaip absolventy jsidarbinimg lemiantys veiksniai.

Respondenty pasiiillymai

Pasitlymus pateiké 20 proc. respondenty. Vienas respondentas, remdamasis turéta patirtimi su Vilniaus
kolegijos studentu, atkreipé démes;j i studenty pasirengimo darbo rinkai ir asmeniniy savybiy svarbg, taciau
pazymejo, kad platesnéms iSvadoms reikéty daugiau patirties su studentais. Kitas respondentas akcentavo



poreikj ir toliau iSlaikyti auksta studijy kokybe bei pasitikéjimag Vilniaus kolegijoje rengiamais absolventais.
80 proc. respondenty papildomy pasitilymy nepateikeé.

Apklausos rezultaty panaudojimas

Apklausos rezultatai buvo aptarti Finansy katedros posédyje ir apskritojo stalo diskusijose su studentais.
Rezultatai bus panaudoti tobulinant Finansy studijy programos studenty pasirengimag profesinei veiklai,
stiprinant jy profesines ir praktines kompetencijas bei gerinant baigiamosios profesinés veiklos praktikos
kokybe. Su apklausos rezultatais supazindinti praktikos vadovai ir katedros déstytojai. Studentai skatinami
kryptingai tobulinti profesinei veiklai svarbias kompetencijas, atsakingai ruostis baigiamajai profesines veiklos
praktikai ir savo biisimai karjerai.



